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CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES

FECHAS ESTABLECIDAS, MEDIOS 

UTILIZADOS Y OBSERVACIONES

REQUISITOS EXIGIDOS  

PARA PRESENTAR 

PROPUESTAS

PROPUESTAS 

RECIBIDAS

TERNA  

ESCOGIDA

CALIFICACIÓN 

PARCIAL (1- 10%)

CALIFICACIÓN 

FINAL CON 

ENTREVISTA

Publicación Avisos de 

Prensa:

23 y 30 de Noviembre de 2.014 Carta de presentación 

de la propuesta 

firmada por el 

Representante Legal o 

Persona Natural que 

se postula al cargo.

Elvira Jimenez 

García
Descartada 5.00 5.00

Medio de 

Comunicación 

escogido:

Revista Empleo del Diario El 

Tiempo Circulación Nacional

Objeto Social acorde 

con las necesidades 

del cargo.

Sociedad de 

Contadores 

Públicos 

Especialistas 

Descartada 5.35 5.35

Recepción de 

Documentos en las 

instalaciones de la 

Cooperativa: 

Diciembre 12 de 2.014 a las 3:00 

p.m.

Representante Legal 

esté facultado para 

presentar la 

propuesta. 

Certificación.

Doralba Muñoz 

Lopera
Sí 5.51 9.0

Apertura de 

Propuestas:

Por instrucciones de la Gerencia 

de la Cooperativa se abrieron los 

sobres con las propuestas los días 

9 y 12 de diciembre de 2.014 sin el 

concurso de los miembros de la 

Junta de Vigilancia

Duración de la labor 

no sea inferior a Un 

(1) año. Auditores y 

Consultores
Descartada 5.30 5.30

Verificación de 

documentos por parte 

de la Junta de 

Vigilancia:

Enero 16 de 2.015 Propuestas deben 

anexar Fotocopia del 

RUT.
Anka S.A.A Sí 6.27 Descartada

Número de 

Propuestas recibidas

Siete (7). Tres (3) Personas 

Naturales y Cuatro (4) Personas 

Jurídicas

Copia del Certificado 

de Existencia y 

Representación Legal.

Funservicoop Sí 5.60 10



  

 

 

 

Consideraciones de la 

Junta de Vigilancia:

Cuatro Propuestas cumplieron 

parcialmente con los 

requerimientos y las Tres 

restantes no llenaron los 

requisitos.

Acreditar antigüedad 

en labores similares 

no menor a cinco (5) 

años.

MCA Auditing 

and Accounting 

S.A.S

Sí 5.55 8.0

Solicitud 

complemento 

información:

Se decidió por parte de la Junta 

de Vigilancia solicitar el 

complemento de los documentos 

a las cuatro (4) propuestas 

inicialmente escogidas y para ello 

se otorgó un plazo hasta el día 30 

de enero de 2.015.

Certificación Pagos de 

Aportes Parafiscales, 

Declaración de Renta 

último año.
N/A N/A N/A N/A

Apertura de 

documentos y 

verificación por parte 

de la Junta de 

Vigilancia:

El día 6 de Febrero de 2.015 se 

hizo apertura de la información 

complementaria,en las 

instalaciones de la Cooperativa, 

se revisó la totalidad de los 

documentos y se descartó uno de 

los proponentes escogidos 

inicialmente por no haber 

allegado ninguno de los 

documentos solicitados; otro de 

los proponentes aún persistió en 

la no entrega de la totalidad de la 

información solicitada (faltó copia 

de la Tarjeta Profesional y 

Balance Financiero), por lo cual se 

conversó telefónicamente con la 

interesada para que los hiciera 

llegar a más tardar el día 9 de 

Febrero de 2.015.

Garantía de Seriedad 

de las propuestas y 

Propuesta Económica 

global.

N/A N/A N/A N/A



  

 

 

 

Consideraciones de la 

Junta de Vigilancia:

El día 7 de Febrero de 2.015 el 

proponente que fue contactado 

telefónicamente cursó por correo 

corporativo de la Junta copia de 

los documentos solicitados, no 

obstante el Balance Financiero no 

reune los requisitos mínimos de 

información que debería 

contener.

Copia de la Cédula de 

Ciudadanía Principal y 

Suplente, Tarjeta 

Profesional, 

Certificado de 

Antecedentes 

disciplinarios, 

Certificaciones de 

empresas a las cuales 

se les haya o esté 

prestando servicios 

similares, Propuesta 

Económica, Número 

de Horas mensuales a 

dedicar a la labor, 

Experiencia en el 

sector Solidario, 

Certificado de 

antecedentes de la 

Policía.

N/A N/A N/A N/A

Escogencia de las 3 

mejores propuestas:

En aras de mantener una terna 

para escoger la mejor propuesta, 

la Junta de Vigilancia decide que 

los señores: Doralba Muñoz 

Lopera; Funservicoop y MCA 

Auditing and Accounting S.A.S, 

sean las propuestas que se 

tengan en cuenta para la 

entrevista personal.

Grupo de Trabajo y 

Plan de trabajo 

propuesto.

N/A N/A N/A N/A

Convocatoria para las 

entrevistas 

personales:

Jueves 12 de Febrero de 2.015, en 

horario de 4:30; 5:00 y 5:30 p.m.

Herramientas 

informáticas 

requeridas.

N/A N/A N/A N/A


